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UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA

Ordem de Servigo n2 2580417/2020/UFPR/R/PROGEPE/DAP

ORDEM DE SERVICO n2 002/PROGEPE, DE 17 DE MARGO DE 2020.

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas, no uso das atribuicbes de sua competéncia, considerando a
publicacdo da Portaria n 722/REITORIA, de 17 de margo de 2020, decide:

Art. 12. Tornar sem efeito a Ordem de Servigo n2 001/2020-PROGEPE.

Art. 22. Tendo em vista a Instrucdo Normativa n2 21, de 16 de marco de 2020, e a Portaria n?
721/REITORIA, de 15 de margo de 2020 (alterada pela Portaria 722/REITORIA), determinar que sejam
adotadas todas as estratégias possiveis para a manutencdo das atividades administrativas
prioritariamente por meios nao presenciais, tais como:

| — trabalho remoto, que abranja a totalidade ou percentual das atividades desenvolvidas pelos
servidores das Pré-Reitorias, Setores, ou unidades equivalentes.

Art. 32, Nos casos excepcionais, em que nado for possivel a ado¢do de trabalho remoto, deverao ser
observadas:

| — turnos alternados de revezamento;

Il — melhor distribuicdo fisica da forca de trabalho presencial, com o objetivo de evitar a concentracdo e a
proximidade de pessoas no ambiente de trabalho;

Il — flexibilizacdo dos horarios de inicio e término da jornada de trabalho, inclusive dos intervalos
intrajornada, mantida a carga horaria didria e semanal prevista em Lei para cada caso.

Art. 42, Para os servidores técnicos administrativos e docentes que se enquadrem nas circunstancias
previstas pelos artigos 22 e 32 e 3-A da Portaria n2 721/REITORIA, de 15 de marc¢o de 2020 (alterada pela
Portaria 722/REITORIA) bem como no Art. 22 da presente Ordem de Servico, o registro no ponto
eletronico ou a comprovacdo de cumprimento da carga hordria devem ser ajustados com a chefia
imediata, considerando se é hipétese de trabalho remoto ou de abono.

Paragrafo primeiro. Sugere-se aos servidores técnicos administrativos e chefias imediatas que sejam
feitas todas as justificativas cabiveis no Sistema de Controle de Frequéncia, com a indicacdo "Trabalho
Remoto — IN n2 19, de 12/03/2020 e IN n2 21, de 16/03/2020", e a anexa¢do dos documentos
comprobatérios.
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Paragrafo segundo. No caso de servidores docentes, deve ser formalizado com a chefia imediata as
maneiras de comprovac¢do do trabalho remoto, quando for o caso.

Paragrafo terceiro. Os documentos originais anexados pelos servidores poderdo posteriormente ser
solicitados pela chefia imediata ou pelas unidades competentes para controle e avaliagao.

Art. 52 - Os servidores e estagidrios que pertengcam aos grupos vulnerdveis ao desenvolvimento da forma
mais grave da SARS-CoV-2, assim como os servidores que possuam filhos de 0 a 4 anos ou em idade
escolar e que necessitem da assisténcia de um dos pais, deverdo encaminhar para o e-mail institucional
da chefia imediata autodeclaracdo nos termos dos modelos constantes nos Anexos, para a comprovag¢ao
de sua condicdo ou situacao.

Paragrafo primeiro. Os servidores, que possuam filhos de 0 a 4 anos ou em idade escolar fardo
comprovacao do preenchimento dos requisitos autodeclaracdo, na forma do Anexo |, encaminhada para
o e-mail institucional da chefia imediata. No caso de ambos os pais serem servidores ou empregados
publicos, a hipdtese do caput serd aplicavel a apenas um deles.

Paragrafo segundo. A comprovacdo de doencas preexistentes crénicas ou graves ou de imunodeficiéncia
ocorrerd mediante autodeclaracdo, na forma do Anexo Il, encaminhada para o e-mail institucional da
chefia imediata.

Paragrafo terceiro. A comprovacdo de responsdveis pelo cuidado de uma ou mais pessoas com suspeita
ou confirmacdo de diagndstico de infeccdo por COVID-19, ocorrera mediante autodeclaragdo, na forma
do Anexo Ill, encaminhada para o e-mail institucional da chefia imediata.

Paragrafo quarto. A prestacao de informacao falsa sujeitard o servidor ou empregado publico as sangdes
penais e administrativas previstas na legislacdo vigente.

Art. 62. Em observancia as legislacdes aplicaveis a espécie e a critério da chefia imediata, os servidores
poderdo realizar o trabalho em regime de turnos ou em sistema de "rodizio" a fim de reduzir a circulagdo
e a permanéncia de servidores nos ambientes da UFPR, sendo primordial garantir o funcionamento e o
atendimento da unidade no horario de expediente, nos termos do Art. 22 da presente Ordem de Servico.

Paragrafo primeiro. No caso dos servidores técnicos administrativos, a carga hordria realizada
presencialmente deve ser registrada normalmente no Sistema de Controle de Frequéncia e a
complementacdo da carga hordria através de trabalho remoto deve ser informada por registro manual no
mesmo Sistema.

Paragrafo segundo. A chefia imediata deve acordar com os servidores que realizarem trabalho remoto a
forma de controle e de comprovacdo da realizagdo dessas atividades quando nao formalizadas por meio
dos sistemas informatizados da UFPR ou de outros sistemas que viabilizem a verificacdo e consulta do
trabalho realizado.

Paragrafo terceiro. Sempre que possivel, os servidores docentes devem proceder atividades domiciliares
mediante a utilizacdo de plataformas digitais ou outras formas similares para cumprimento e
comprovacao de sua carga horaria.

https://sei.ufpr.br/sei/web/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2782775&infra_siste... 2/6



18/03/2020 SEI/UFPR - 2580417 - Ordem de Servico

Paragrafo quarto. Enquanto perdurar o estado de emergéncia de saude publica de importancia
internacional decorrente da SARS-Cov-2, as reunides presenciais estdo restritas aquelas cujos assuntos
sejam estritamente necessdrios, devendo ser utilizadas alternativas de teleconferéncia ou
videoconferéncia quando possivel.

Art. 72. Durante a vigéncia da Portaria n® 721/REITORIA, de 15 de marco de 2020 (alterada pela Portaria
722/REITORIA), os servidores que possuirem atestados de afastamento ndo devem comparecer a Pericia
Médica, e sim encaminha-los digitalizados no prazo de até cinco dias contados da data da sua emissao ao
e-mail atestado@ufpr.br.

Paragrafo primeiro. Além do atestado médico ou odontolégico digitalizado, no corpo do e-mail deverd
constar os seguintes dados: nome completo do servidor, CPF, lotagdo, nome da chefia imediata, nimero
do telefone fixo e celular do servidor afastado, data da emissdao do atestado, numero de dias de
afastamento e o CID do afastamento.

Paragrafo segundo. Se o atestado for de acompanhamento dos familiares previstos no artigo 83 da Lei n?
8.112, de 11 de dezembro de 1990, além dos dados indicados no caput deste artigo, devera constar
também o nome do dependente e do servidor que realizou o acompanhamento.

Paragrafo terceiro. Posteriormente todos os atestados em suas vias originais deverdo ser entregues a
Pericia Médica da PROGEPE, que publicara orientacOes para a apresentacdo. A falta de entrega das vias
originais acarretard em negativa da concessao do afastamento.

Paragrafo quarto. Todas as informacoes fornecidas pelos servidores terdo seu sigilo ou restricdo de acesso
respeitado conforme determina a legislacao.

Art. 82. Nos casos em que a legislacdo prevé a necessidade de realizagdo de pericia médica ou
odontoldgica, o servidor devera aguardar o contato da Unidade de Avaliacdo e Pericia em Saude — UAPS,
gue repassara as orientagdes necessarias e informara a data da pericia.

Art. 92, As unidades que realizam atendimento ao publico interno e externo da UFPR deverdo priorizar a
utilizacdo de canais digitais para contato e resolu¢cdao de demandas.

Art. 10. Novas medidas ou providéncias poderdao ser adotadas em complementagdo ao disposto nesta
Ordem de Servico conforme eventuais alteracdes epidemioldgicas ou edicdo de normativos de 6rgao
superiores.

Art. 11. A vigéncia desta Ordem de Servico esta vinculada a vigéncia da Portaria n? 721/REITORIA, de 15
de margo de 2020 (alterada pela Portaria 722/REITORIA).

Art. 12. Esta Ordem de Servico entrar em vigor a partir de sua publicacdo.

ANEXO |
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AUTODECLARACAO DE FILHO(S) EM IDADE ESCOLAR

Nome:

CPF:
Lotagdo: Ramal:

Declaro para fins especificos de atendimento ao disposto na Instrugdo Normativa n° 19, de 12 de margo de
2020, que tenho filho(s) de 0 a 4 anos e/ou em idade escolare que necessita(m) da minha assisténcia,
portanto, necessito ser submetido a trabalho remoto com data de inicio em , enquanto
vigorar a Portaria n® 721/REITORIA, de 15 de margo de 2020, por motivos de forca maior relacionadas ao
coronavirus.

Declaro, mais, que estou ciente de que a prestacdo de informacao falsa me sujeitard as sangdes penais e
administrativas previstas em Lei.

INFORMACOES ADICIONAIS

Nome completo do(a) conjuge:

Servidor(a)publico(a) ou empregado(a)publico(a)federal? SIM NAO

1. Nome completo filho(a)

Idade: Escola: Publica Privada

Cidade da Escola: 'UF da Escola:

2. Nome completo filho(a)

Idade: Escola: Publica Privada

Cidade da Escola: 'UF da Escola:

3. Nome completo filho(a)

Idade: Escola: Publica Privada
Cidade da Escola: 'UF da Escola:

L] N R
Curitiba, de de 2020.

Assinatura do(a) servidor(a)
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ANEXO I

AUTODECLARACAO DE SAUDE

Nome:

CPF:

Lotacao: Ramal:

Declaro para fins especificos de atendimento ao disposto na Instru¢cdao Normativa n? 19, de 12 de margo
de 2020, que devo ser submetido a isolamento por meio trabalho remoto em razao de doenca
preexistente crénica ou grave ou de imunodeficiéncia, com data de inicio em , e
enquanto perdurar o estado de emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do
coronavirus.

Declaro, mais, que estou ciente de que a prestacdo de informacdo falsa me sujeitara as sangées penais e
administrativas previstas em Lei.

Curitiba, de de 2020.

Assinatura do(a) servidor(a)
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ANEXO 1ll

AUTODECLARAGAO DE CUIDADO E COABITAGAO

Nome:

CPF:

Lotagao: Ramal:

Declaro para fins especificos de atendimento ao disposto na Instrucdo Normativa n? 19, de 12 de marco
de 2020, que em razdo de ter sob meu cuidado uma ou mais pessoas com suspeita ou confirmagdo de
diagnodstico de infecgdo por COVID-19, bem como coabitar na mesma residéncia que esta pessoa, devo
ser submetido a isolamento por meio trabalho remoto com data de inicio , enquanto
perdurar o estado de emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do
coronavirus.

Declaro, mais, que estou ciente de que a prestacdo de informacdo falsa me sujeitara as san¢des penais e
administrativas previstas em Lei.

Curitiba, de de 2020

Assinatura do(a) servidor(a)

eil Documento assinado eletronicamente por DOUGLAS ORTIZ HAMERMULLER, PRO REITOR
;g'iwm: Llil’ DE GESTAO DE PESSOAS, em 18/03/2020, as 15:58, conforme art. 1°, I11, "b", da Lei
eletrbnica 11.419/2006.

Referéncia: Processo n? 23075.018271/2020-03 SEI n2 2580417
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